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COMUNÍQUESE Y CÚMPLASE

POLITICA INTEGRADA
DE SEGURIDAD, SALUD EN EL TRABAJO  Y  

MEDIO AMBIENTE

ALADO DISEÑO S.A.S., Empresa dedicada a fabricación de prendas de 
vestir, comprometida con el bienestar del personal de la empresa y 
de sus grupos de interés, busca garantizar la Seguridad, Salud en el 
trabajo y cuidado del medio ambiente, a partir de los siguientes lin-
eamientos:
 
La Prevención, enmarcada en la generación de ambientes de trabajo se-
guros y saludables, que disminuyan la posibilidad de lesiones perso-
nales, enfermedades profesionales y daños a la propiedad, así como 
la adaptación de buenas prácticas ambientales que mitiguen el impac-
to derivado de la naturaleza del negocio.

La disposición de los recursos necesarios para el desarrollo de las 
actividades correspondientes a la Seguridad, Salud en el trabajo, 
medio ambiente y otros requisitos aplicables a la organización según 
la legislación legal vigente.

La promoción de prácticas empresariales que ayuden a prevenir el con-
sumo de tabaco, alcohol y sustancias sicoactivas durante el ejerci-
cio de las actividades propias de la empresa.

La implementación, y mantenimiento de un sistema de mejoramiento 
continuo que abarque la seguridad, salud en el trabajo y medio ambi-
ente son un objetivo fundamental en los procesos que se lleven a cabo 
dentro de la empresa, buscando siempre mejorar la calidad de vida de 
la población laboral y los grupos de interés.

Todos los trabajadores, contratistas y temporales tendrán la re-
sponsabilidad de cumplir con las normas y procedimientos de Seguri-
dad, como salud en el trabajo y ambiente.

La alta dirección hace explicito el compromiso de implementación y 
difusión de ésta Política a todos sus trabajadores y contratistas.
La empresa fijara en lugar visible la Política de Seguridad, Salud 
en el trabajo y Medio ambiente.


